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IL. PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visto il nuovo statuto organico per ’amministrazione dell’Orfa-
notrofio Maschile con sede in Milano, presentato per l’approvazione;

Visti gli atti, tra i quali i pareri espressi dal’Ente Comunale di
Assistenza, dal Consiglio Comunale e dal Comitato Provinciale di As-
sistenza e Beneficenza Pubblica di Milano nonche dall’Opera Nazio-
nale per la protezione della Maternita e dell’Infanzia;

Ritenuto che le riforme apportate al vigente statuto, approvato
con R.D. 21 ottobre 1937, sono determinate dalla necessita di uniformare
le norme dello statuto medesimo alle disposizioni legislative e regola-
mentari in vigore e risultano inoltre opportune per un migliore ordi-
namento dell’Ente;

Veduta la Legge 17 luglio 18go n. 6972, con le successive modifiche
ed integrazioni;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per gli Affari
dellPInterno; .

DECRETA:

I approvato lo statuto organico dell’Orfanotrofio Maschile con
sede in Milano, in data 24 gennaio 1964 composto di 20 articoli con
la seguente modificazione: all’art. 16 & aggiunto il comma finale « Il
Consiglio provvede inoltre alla vigilanza igienico sanitaria avvalendosi
dell’Opera di un medico ».

Detto statuto sara munito di visto e sottoscritto dal Ministro del-
I’Interno.

Il Ministro proponente & incaricato dell’esecuzione del presente
decreto.

Dato 2 Roma addi 27 Ottobre 1964
p- IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
IL PRESIDENTE DEL SENATO

P.C. C. F.to: MERZAGORA

IT. DIRETTORE DELIA SEZIONE c.lo: TAVIANI
(Dr. A. Insoria)

reg. alla Corte dei Conti
addi 18 novembre 1964
Reg. 36 interno, foglio 216

F.to D1 STEFANO




CAPO PRIMO

ORIGINE, SCOPO E MEZZI DELL’ISTITUTO

1. L’Orfanotrofio Maschile di Milano detto dei « Martinitt »
trae la sua origine dal ricovero di orfani, fondato nell’anno 1528 da
San Gerolamo Miani in un locale di.-Porta Vigentina, a cui fu poco
tempo dopo, per donazione del Duca Francesco II Sforza, sostituito
altro locale in Porta Nuova detto di San Martino, donde I'appellativo
popolare sopra ricordato.

Per disposizione dell’Imperatrice Maria Teresa, si arricchi dei beni
dei soppressi Ospedali dei Pellegrini e del soppresso Monastero dei
Monaci Cassinensi di San Pietro in Gessate; si accrebbe in seguito,
specialmente coi patrimoni dei pii testatori Giovan Battista Piatti ¢
Giosue¢ Cattani, per diritto di devoluzionc con il patrimonio del Conte
Gian Mario Andrcani, coi patrimoni del pio testatorc Achille Oldrati
¢ della pia testatrice Teresa Sessa Ved. Pusterla; con un cospicuo legato
del Barone Alfredo Davide Leonino, con una cospicua donazione dei
benefattori Ing. Emilio ¢ Pia fratello ¢ sorclla Prandoni ¢ con lasciti ¢
donazioni di altri numerosi Benelattori.

Il 26 ottobre ‘1932, la carita cittadina promossa da San Gerolamo
Miani, in senso di fratcrnita cristiana proseguita per sccoli in gencrosa
munificenza, donava ai « Martinitt » ’attuale casa ospitale di Lam-
brate.




11 patrimonio dell’Istituto € stato ulteriormente accresciuto colla
oluzione di meta del patrimonio della Societa Edificatrice di Case

dev
per Operai ed Impiegati.

2.  L’Orfanotrofio Maschile di Milano ha per iscopo di prov-
vedere gratuitamente, secondo i propri meczzi, al ricovero, mantcni-
mento, educazione morale ¢ fisica, istruzione civile ¢ religiosa ed av-
viamento al lavoro di fanciulli bisognosi, chc abbiano compiuto il scsto
¢ non superato il dodicesimo anno di cta, orfani di ambo i genitori, o
del solo padrc o della sola madre, cittadini italiani, comprovanti la
triennale residenza o dimora ininterrotta nel Comune di Milano pro-
pria o del genitore che escrcitava la patria potesta e non aventi con-
giunti tenuti per legge a provvedere alla loro sorte ed in grado di po-
terlo fare. Eccezionalmente, in caso di particolare bisogno, ¢ in facolta
del Consiglio di accogliere anche orfani di eta fino a 14 anni ed aventi
gli altri requisiti di cui al precedentc comma.

L’Istituto potra inoltre provvedere, qualora nc intravveda la pos-
sibilita al ricovero degli Orfani che rispondono ai requisiti di cui sopra,
anche esigendo contributi da fissarsi di volta in volta dal Consiglio
&’ Amministrazione di concerto con i parenti degli orfani ammittendi ¢
cid in relazione alle eventuali possibilita economiche di tali famiglie.

Esistendo posti disponibili, oltre quelli gratuiti, possono esscre ac-
colti anche orfani bisognosi o non di altro Comune, salvo il pagamcnto
di una retta ed alle altre condizioni da stabilire nel Regolamento.

Per poter esserc accolti gli orfani debbono esscre di sana coslitu-
zione, psichicamente normali c stati sottoposti alle vaccinazioni pre-

scritte dalle leggi.

3. Salvo la preferenza dovuta agli orfani ed ai congiunti dei ca-
duti per la Guerra, ai figli dei Mutilati per tutte le guerre € per causc
di lavoro, nonché ai fanciulli appartenenti a famiglic numerose, nel
caso d’insufficienza dei posti gratuiti sono preferibili gli orfani i quali

non abbiamo congiunti tenuti per legge a provvederc alla loro sorte ¢
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si trovino in maggior abbandono; in sccondo luogo, gli orfani di entrambi

i genitori e, infine, quelli di madre o di padre.

4. Gli orfani ricevono istruzione elementare nell’Istituto con le
norme stabilite dalle vigenti leggi; compiuta questa vengono iscritti alle
scuole profcssionali od alle scuole medie inferiori; compiuta Iistruzionc
professionale o gli studi medi inferiori, vengono avviati ad una profes-
sione, artc o mesticre, od agli studi superiori, tenendo conto della con-
dotta, dei meriti scolastici, delle tendenze cd attitudini individuali.

5. Nell’Istituto il trattamento & uguale per tutti gli allievi.
Risultando che un orfano sia stato ricoverato indebitamente a ti-
tolo gratuito per qualsiasi causa, la Pia Amministrazione deve richiedere

da chi di diritto il pagamento della retta.

6. Gli alunni, che avendo sufficientemente profittato dell’inse-
gnamento, lavorino nell’Istituto o fuori, sono ammessi alla comparteci-
pazione degli utili ¢ dei lavori cui presero parte nclla misura da deter-
minarc ncl Regolamento.

L’Amministrazionc curerd che i salari degli alunni addetti alle
aziende cd officine privatc non siano inferiori alla misura normale o
sindacale e che siano rispettate le norme di legge e di contratti collet-
tivi disciplinanti il rapporto di lavoro ¢ di apprendistato. Le quote spet-
tanti agli alunni sono depositate, a cura dcl’ Amministrazione, su li-
bretti individuali da consegnarc a chi di diritto all’uscita degli interes-

sati dall’Istituto.

7.  Gli orfani sono licenziati entro il 18° anno di eta, salvo il
caso di allievi frequentanti corsi scolastici superiori i quali possono per-
manere in Istituto sino al compimento del periodo legale di studi.

Possono cssere licenziati prima del termine predetto gli orfani ai
quali si offra 'occasione, mediantc un conveniente collocamento, di

migliorare la propria condizionc. Le garanzie relative sono determinate

dal rcgolamento.
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8. L’allontanamento per indisciplina o per cattiva condotta ¢
inflitto nei casi e con le cautele da stabilire nel Regolamento.

9. Il licenziamento e I’allontanamento degli orfani che abbiso-
gnano di collocamento o dclla pubblica assistenza sono notificati al
locale Ente Comunale di Assistenza ed al locale Comitato di Patronato
per la Maternita e I’Infanzia e, quando occorra, anche alla Autorita
Municipale per evitare che i licenziati o gli espulsi siano abbandonati

a loro stessi.

10. L’Orfanotrofio Maschile di Milano, eretto in Ente Morale
con D. R. 30 Agosto 1863 provvede al proprio scopo:
a) coi redditi del proprio patrimonio;
b) colle rette o contributi di retta pagati per gli orfani accolti
a pagamento totale o parziale;
¢) con ogni altro introito non destinato ad aumentare il patri-
monio.

CAPO SECONDO

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

11. L’Orfanotrofio Maschile ¢ amministrato dal Consiglio degli
Orfanotrofi e del Pio Albergo Trivulzio di Milano, composto di settc
Membri compreso il Presidente.

Presidente ¢ Consiglieri sono nominati dal Consiglio Comunale di’

Milano.

Tanto il Presidente quanto i Consiglieri durano in carica quattro

anni ¢ possono csserc sempre riconfermati scnza interruzionc.

12. T Membri del Consiglio d’Amministrazionc che, scnza giu-
stiicato motivo, non intervengano per tre mesi consecutivi alle sedute,
decadono dalla carica. La decadenza @& pronunciata dal Consiglio ed
il Prefetto la pud promuovere.

Le funzioni del Presidente e dei Consiglieri sono gratuite.

CAPO TERZO

ADUNANZE ED ATTRIBUZIONI
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

13.  Lc adunanzc del Consiglio di Amministrazione sono ordi-
naric ¢ straordinaric.

1l Consiglio si aduna di regola, tranne che nel periodo cstivo, duc
volte al mese ¢, in ogni caso, ncllec cpoche stabilite dalla legge per la
approvazionc del Conto consuntivo, del Bilancio preventivo e delle
cventuali variazioni al mecdesimo a sensi di Legge, ed in adunanza
straordinaria ogni qualvolta lo richiede il bisogno urgente sia per invito
del Presidente, sia per domanda sottoscritta da tre almeno dei compo-
nenti il Consiglio stesso, sia per invito dell’Autorita Governativa.

14. Le deliberazioni del Consiglio debbono essere prese con Pin-
tervento della meta pit uno di coloro che lo compongono ed a mag-
gioranza assoluta dcgli intcrvenuti.

Le votazioni si fanno per voti palesi o segreti: hanno sempre luogo
a voti segreti quando si tratti di questioni concernenti persone.

Per la validita delle adunanze non & computato chi, avendo inte-
ressi, giusta I’art. 15 della legge 17 luglio 1890 n. 6972, non pud pren-
dere parte alla dcliberazione.

15. I processi verbali delle deliberazioni sono stesi dal Segre-
tario e sono firmati da tutti coloro che vi sono intervenuti.

Quando alcuno degli intervenuti si allontani, ricusi o non possa
firmarc, ne vienc [atta mcnzionc.

16. Il Consiglio provvede all’amministrazione dell’Orfanotrofio
cd al suo regolare funzionamento; delibera i regolamenti di Ammini-
strazione ¢ di scrvizio interno o per il personale, promuove, quando
occorra, la modificazione dello Statuto ¢ dei Regolamenti; nomina,




sospende e licenzia gli impiegati ed i salariati; delibera in genere su
tutti gli affari che interessano I’Istituzione.
Il Consiglio provvede inoltre alla vigilanza igienico sanitaria av-

valendosi dell’opera di un Medico.

CAPO QUARTO

ATTRIBUZIONI DEL PRESIDENTE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

17. 1l Presidente ha la rappresentanza della Istituzione.

Esercita un’alta sorveglianza sull’andamento morale ed economico
dell’Istituto, ha la direzione superiore di tutti gli affari di amministra-
zione, firma gli atti ¢ la corrispondenza d’ufficio, promuove lc delibe-
razioni del Consiglio ¢ ne cura la esecuzione.

Sospende per gravi cd urgenti motivi gli impiegati ed i salariati
e prende nei casi d’urgenza tutti i provvedimenti reclamati dal bisogno,
salvo riferirne, per le relative approvazioni, al Consiglio di Ammini-
strazionc in adunanza da convocarsi entro breve termine.

Esercita tutte le attribuzioni a lui demandate dalle leggi, dallo
Statuto presente ¢ dal Regolamento.

Nei casi di assenza o di impedimento lc suc funzioni vengono di-
simpegnate dal Vice Presidente, che ¢ il Membro del Consiglio piu
anziano di nomina e, in caso di contemporanea nomina, pill anziano
di eta.

CAPO QUINTO

AVVERTENZE E NORME GENERALI
DI AMMINISTRAZIONE

18. Tutti gli atti ¢ contratti in gencrale devono essere firmati,
oltre che dal Presidente, anche dal Segretario, che ne condivide la
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responsabilita. In casi speciali ¢ per determinati affari il Consiglio puo

&

delegarc la rappresentanza dell’Istituto ad altro dei Consiglieri, od
anche a persona cstranca.

I mandati di pagamento non costituiscono titolo legale di scarico
per il Tesoricre sc non sono muniti della firma del Presidente, di quella
di un altro Mcmbro del Consiglio d’amministrazione, del Segretario
Gencrale ¢ del Ragioniere Capo.

19. Le piante organiche, 1 modi di nomina, i doveri, i diritti,
lc attribuzioni ¢ le mansioni del personale sono fissati negli speciali
rcgolamenti di amministrazione c¢ dell’Istituto, approvati a norma di
legge.

CAPO SESTO
DISPOSIZIONI FINALI

20. Pecr le materic non contemplate nel presente Statuto si os-
serveranno lc disposizioni legislative ¢ regolamentari vigenti e quelle
che in avvenire saranno emanate in materia di assistenza ¢ beneficenza

pubblica ¢ di assistenza ¢ protczionc della Maternita ed Infanzia.




Tipografia U. Allegretti di Campi, Milano







