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REGOLAMENT()
DEL P10 ALBERGO TRIVULZIO

IN MILANO

CAPITOLO 1.

Ammissione dei Ricoverali,

ART. L. Il numero delle persone a cui dit ricovero il Pio Alhergo ¢ determinalo
dal Consiglio degli Orfmotrofi o Luoghi Pii annessi. in proporzione delle rondite del
Pio lstituto. ;

ART. 2. Per essers ammessi nel Pio Albergo richiodonsi | seguenti requisiii;

) La miserabilita;

b La cittadinanza ilaliana e il domieilio continnato in Milano, nella attuale sun
circoserizione, almeno per un decennio:

¢ La sana costitazione fisica, o I’ aver superato il vajuolo naturale, o subita
con effetto la vaceinazione

) L'avere compiato il settantesimo anno di eti:

¢) La buona condotta morale.

AnT. 3. La nomina ¢ fatta dal Consiglio al quale debbono essere indirizzate le do-
mande, corredate dagli allegati comprovanti 1 requisiti richiesti all'Arve. 2, e lo’ stato di
famiglia. — Per gli individui uniii in vineolo di matrimonio, oceorre anche il consenso
del conjuge.

Anr. 4. 1 ricoverandi non sono accetiati nel Pio Albergo ove non vengano rico-
noseiuti in buone eondizioni di saluin all'atto dell’ammissione, per il che devono sot-
loporsi ad una regolare visita modica.

Ant. 5. Per le nomine di dirjito privato e per le speciali fondazioni, il Consiglio
verilica se concorrano nei ricorrenti ¢ foj proposti i titoli preseritti, e i accetta al
ricovero, previe le pratiche menzionate all’Art. &

Agr. 6. Per tener vive le Oflicine e i lavori interni del Pio Albergo, il Conziglio
puo ammettere al ricovero, in via cccezionale. esperti artieri ¢ cueiteici elie abbiano
superato soltanto il sessantaeinquesimo anno i etd.




CAPITOLO II

Distribuzione dei Ricoverati, loro applicazione af lavori

e disciplina,

.

ART. 7. Ad ogni ricoverato, all’ aito dell’ ingresso, ¢ data comunicazione _clei |u-u1-
prii obblighi ed impegni verso il Pio Albergo, & assegnato un mlmm-:lr il’ urtlu'_um e il
proprio collocamento nelle Sale di lavoro. di convegno obbligatorio, i refetiorio e nel
dormitorin.

ANT. 8 A seconda delle proprie forze ed auitudini, ogni ricoveraln & tenuto a
prestarsi al lavoro nelle interne Officine del Pio Albergo e nella azienda domestica.

Art. 9. Nell’ impianto dei lavori si ha riguardo sopratutto ai bisogni della Comu-
nitd, provvedendo alla sartoria, alla calzoleria . alln tessitura, alla filatorea, alla eonfe-
zione delle lingerie ¢ degli indumenti per la famiglia dei ricoverati, — Vi si esercitano
anche quelle industrie ehe sono facili ad apprendersi, e compatibili colla salute dei
ricoverati e colla disposizione dei locali.

Ant. 10. Ai ricoverali elie lavorano esclusivamente a profitto del Pio Albergo
isaril, ealzolaj, cucitrici, ecc.) & accordato, o titolo di incoraggiamento ¢ di premio, un
assegno mensile o settimanale, secondo le partieolari istruzioni del Consiglio.

Anr. L. Peilavori che nop cadono a profitto della Comunita, & ehe vengono smejp-
ciati al di (uori, i ricoverati versano al Pio Albergo la metd del guadagno netto, de-
dotte le spese.

Ant. 120 Nel caso di morte dei ricoverati, gli oggetti; le somme ed i erediti di e
fossero trovati possessorl. devalvono a profitto del Pio Albergo per rifusione di spese,
sino alla dovata concorrenza.

ART. 13. Le diseipline interne del Pio Albergn dispongono a norma delle stagioni
quanto alla levats, al riposo, al silenzio, ai pasti. alla applicazione al lavoro., alle fun-
zioni religiose. alla ricreazione, ai giorni ed alle ore di useitn,

ART. 14 | ricoverali sani non possono iratenersi nei dormitorii. o ecollocarsi di
pleno giorno sui I8t o vagare per la casa, o famar tabaceo nei looghi chiusi o nelle
sale dello Stabilimento. o frequentare i quartieri dell’ alivo sesso, — I proibito qua-
lunque giveco di sorte, né alenno pun (enere preseo i st carte da ginoco, sotto pena
di eastigo.

Ant. 45, E vietto I'asporiare, il permutare ed il vendere oggelti di consumo e
commestibili; I'uscire dal Pio Albergo senza I'abito uniforme o il cambiarlo dopo I'useita :
il questuare in privato od in pubblico; il frequentare le bettole e I'abusare del vino e
dei liquori spiritosi, il tutio sotto pena dei castighi comminati all’Ari. 23,

ART. 1B, Imperversando le vicissitudini atmosferiche. in tempo di neve, di gelo, di
pioggin o di vento eccessivi. e in oeeasione di pubbliche feste con grande concorso e

dimostrazioni popolars, | lspeiiore PG viclare o i indisunumente 1" useits, u meglio

tutelare la salote, la sicurezza e la vite dei ricaverali,
il Consiglio, in vecasiong di steaordinarie vicende o i eprdemie,

Aur. 17. E in facolta dell' Ispettare di conceders.
stunze di famiglin, qualche permesso eccozionale di useity,
puo pernouare fiori dello. Stabilimento,

Anr. 8. In estate o in dutunno, I'lspetore concede pov tueno il permesso di alys

bandonare il Fio Albergo, per un tempo determinaio
allogarsi presso personn proba ed abbastanza provyvedota , el
inantenimento del ricoverato durante la vacanza,

ART- 49, I ricoverati pin distinti per moralitd, intelligenza al lavoro, vengono posti
a capo delle varie Sezioni nei dormitorii, ol titolo i decani e decane, o altendono-in
particolare alla decenza, alla politezza ed al buon ordine delle relutive gezioni loros
affidate. — In compenso di cid viene loro accordata uha maggior quota & gundagno
o di eorresponsione dei lavopl,

Arr. 20, Ai ricoverati che demeritassers per eattiva condolty, indizeipling, Jasu-
bordinazione od infedelty, vengono applicati per grado | eastighi, secondo la gravi
& it ripetizione delle mancanze.

Art. 21 Coloro che incontrassaro pone correzionali od nliee condanne, dietra pe-
golari procedure delle Autorith Gindiziarie, perdong pee eid stesso il diritto al ricovero.

AT, 22, I eastighi sono ordinarii o straordinarii.

Gli ordinarii vengono applicati dall’ Ispettore o du chi ne fa le veci,
Gli straordinarii sono riservati al Presidente ed al Consiglio.
Ant. 23, I castighi applicabili dall’ Ispettore sono:

gl Ammaonizione in ufficio;
by Privazione del vino per uno o pin giorni;
¢t Privazione del passeggio per ino o pin giorni, o setlimane.,

ftiservate ol Presidento :

) Privazione del passeggio per pin di un mese;

gl Privazione delle vaeanze per 1anno;

fi Perdita di una parte delle quote di guadagno o degli assegni sattimanall o
mensili, quando si traui di danni recati con azione materisle od evidente traseuranza
0 malizin.

Riservaty al Consiglin:

4) Espulsione dal Pio Albergo,
Ant, 2% 1 ricoverati chie abbandonano spontancamente (il Pio Albergo, rinunciando
al beneficio, non possopo pill esservi Flanimessi.

— Altrewanto vigervosi di fare
a titolo di premio, o per cireo-

— Nessuno dei ricoverati

« A chi e facein richiosta, ¢ possa
sirenda garante del
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CAPITOLO IIL

Vitlo e Vestito.

Anr. 25 Tutt indistintamente 1 ricoverati hanno eguale (rattamento e vestono
alla fogpia comune prescrilla o seconda dei sessi,
Art. 26. Il vitlo viene somministralo in quantita sufficiente e di buona qualiti.
La mattina guppa;
Al pranzo pane, minestra, vino ed una pietanza;
Ly sera pane, vino e eompanatico a seconda della stagione.
ARt. 27. Le razioni sono nella misura stabilita dalle speciali istruzioni per 1'Eco-
nomato,
ART. 28 A determingti tempi e solennita dell’anno, I [spettore preserive trattamenti
straordinarii, a seconda di speciali istrozioni del Consiglio e dei legati particolari.

CAPITOLO IV.

Consiglio ¢ Presidente.

Ant. 29. 1l Pio Albergo dipende dal Consiglio degli Orfanotrofi e Luoghi Pii an-
nessi. cui @ specialmente riservato il deliberare sui seguenti oggetli:

a) Riforme organiche ¢ regolamentari: disposizioni disciplinari a seconda del
§ 0 dello Statuto;

by Nomine al pricoyero:

¢! Espulsione dei ricoveratj ;

d) Approvazione dei contratti di somministrazioni;

e} Nomine e disposizioni relative al personale degli impiegati, e placitazioni delle
nomine e dimissioni dei salariali ed inservient.

Ant. 30. 11 Presidente del Consiglio ha 'alta « superiore sorveglianza del Pio Al-
bergo soito ogni riguarde morale ed ECONOMIco. — Si accarta con Irequenti visite del
bm?n andamento  dell' Istituto, od imparie. lutte quelle disposizioni che reputa neces-
sarie allo seopo, in quanto non si trati dj 0ggelti riservati al Consiglio.

Ant. 31 11 Presidente ha facolth di delegare a coag
incumbenze aleano dei Membri del Consiglio,
Anr. 32, Ogni Membro del Consiglio pud visitare il Pio

I'andamento e per prendere in seno del Consiglio 1'i
irovasse del casp,

juvarlo in queste particolari sue

Istituto, per verificarne
Niziativa dei provvedimenti che

&

CAPITOLO V.

Ispettore.

Ant. 33. L'lspettore ¢ il Capo mternu del Pio Albergo, — E responsabile delly
esatla osservanza dei Regolamenti che ne determinano le discipline o I andamento e
nomico. — A tale scopo tutle le persone, per qualungue titelo addete al Pio Albgrgo,
hanno dipendenza dall’ [spettore;

Anrt. 3% La carica d' Ispettore & incompatibile coll’esercizio di qualsivoglin aliro
impiego o professione, dovendo I'opera sua essere eselusivamente dedicata al Pio
Istituto.

Anrt. 35. L'lspettore alloggin presso | Istituto nei loeali che gli VENgono gratuita.
mente assegnati dal Consiglio,

Anr. 36. Dipende immediatamente dal Consiglio.

Ant. 37, Assume ¢ licenzia i salariati ed insapviehll, dandone partecipazione al

Consiglio e chiedendone la placitazione, o relazione al dizposto all’ Art, 116,

Ant. 38. Quando aleuno degli Impiegati del Pio Istituto manchi per fatto positivo
al proprio doyere, o venga meno in genere al diligente esercizio delle proprie funzioni
I"Ispetiore & tenuto a farne rapporto al Gonsiglio.

Aur, 39. L' lspettore non pud assentarsi dal suo posio senza preavviso al Consi-
glio & senza la sua autorizzazione,

Anr. 40. Veglia all’esatto adempimento dei doveri dell’ Economo e dell’ Aggiunlo-
Economo, Sorveglia in modo speciale la qualiti e fuantita dei generi di vito, il huon
apprestamento e la regolare disteibozione di essi

Anr. 41, Ha I'immediats e continun vigilanza delle sale di convegno ¢ di lavoro,
sorveglia I'applicazione dei ricovérati. la loro condotta, diseipling ¢ pulitezza,

Anr. 52 Cura Pesatla osservanza degli orarii stabiliti, & si assicura del buon ar-
dine interno eon frequenti visite al Refettorio durante il pranzo o la cena: alle =ale
di lavoro quando vi stanno raceolti i ricoverati; di notte tempo nei dormitorii ¢ nelle
infermerie; in quest’ ultime, durante la distribuzione del vitto e I"ingresso degli esterm
presso gli ammalati.

Anr. §3. Compete all’ Ispettore la facolti di innolirare al Presidente del Cansiglio lo
proposte per le vacanze degli Impiegati superiori; di concedere i permessi di pssenza
ai ricoverati e salariati, di designare i decani e le decane: di applicare o confors
mitd ai Regolamenti pene disciplinari agli inservientl ed ai ricoverati clie lurbaszero
Fordine del Pio Albergo ¢ ne trasgredissero le norme, riferendo al Gonsiglio  quanido
si rendessero necessarie pid gravi misure e ' espulsione di nualche ricoverato.

Ant. 44 L'lspettore a titolo di conwollo appone la sua firma ai regisiel, ai libef,
ai ruoli relatvi all' azienda economica interna, che sono compilati ¢ tenuti dall’ Economo
& dal Maestro-Farmacista,

Anr. &5, Propone al Consiglio- le riparazioni ordinavie e le modificazioni occorrenti
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4| fabbricato del Pio Albergo. Urgendo piccole riparazioni ai localiged alle suppellet-
tili. ne ordina U'esecuzions all'Economo, il quale ha per cio fondi llruzi:mi spaciali.

Aut. 48, Procede per mezzo dell' Economo, & sensi dell’Are. 56, alle pratiche neces-
sarfe per la stipulazione dei conwrawi di fornitura; riferisce al Consiglio lee sue proposte,
o s questo le approva, ne ording I'esecuzione. — Per le spese di qualche entitd, che
non ponno essere vincolate da contratto di forniturs, 1'fspettore chiede lautorizzazione
preventiva del Consiglio. .

Ant. 47. Trasmette al Copziglio per le disposizioni di pugamento mensilmente e
spparatamente ogni conto di somministrazione fatta al Pio Albergo, il riepilogo Ziorna-
liero dei commestibili, la nota delle spese varie sostenute dall’ Economo ginstiticate dal
visto di e=so Ispettore” ed il ruole di ttie le persone addette ol Pio Albergo, coll’ ingi-
cazione dei rispettivi ﬁli|rcitﬁj.__ ) =1

Anr. §8. Presenta in tempo wtile al Consiglio il preventivo di witie le spese per
Panno susseguente, Velenco delle proposte del conteatti annuali, il ruolo del personale,
redaiti dall’ Economo,. apponendovi la sua firma. e proponendo in calee i provvedi:
menti che crede opportuni. '

Anr. B9 Al verificarsi d'ogni vacanza nei posti di londazione speciale o/di patronalye
particolare, ne da immedintamenie avvizo al Consiglio; al quale speua P'informare e il
provvedere per le sostituzioni.

Ant. 5 Alla fine d'ogni semestee trasmelte ol Consiglio il movimento dei cicoverati,
ed al termine dell’anne un rapporio =alle condizioni economico-moerali del Pio Albergo,
¢ propone quei provvedimenti che reputn opportuni al suo migliore andamento.

Art. 5. Verilicundosi assenza od impedimento dell Ispeitore, le sue incombenze
sono disimpegnate da chi & delegato dal Consiglio. — Nei ecasi impreveduti, e finche
non venga altrimenti disposto. Mspetore & momentaneamente sostituito dal’Economo.

CAPITOLO VL

Economo.

Ant, 32, L'Economo allogzia presso il Pio [sututo; ha dipendenza immediata dal-
I"lspettore,

Ant. 53, Presta la malleveria determinata dal Consiglio.

Ant. 5% E incaricato della gestione economica dello Stabilimento: ha la COnSeEni,
la =orveglianza, e lu eura per la buona conservazione dei commestibili e combustibili.
degli effett di vestiario e di biancheria, delle suppellettili o degli arredi, e tieng per-
et apposito. registra di carico e scarico,

Ant. 55. Hegola ¢ sorveglia divettamente 1" opera’ dei saloriati ed inservientiz il
vilto dei ricoverati, Papprestamento e la distribuzione dal medesimo,

.-'kmj. Eh Rassegna in tempo utile all’ Ispettore Jo proposie per le rinnovazioni dei
contratth pel generi oceorrenti al consumo giornaliero della Comunith - provvede per
earico dell* Ispettore gli articoli non vincolati da contratto i fornitura.

- __—-_ﬁ

Ant. 57, E chiamato a supplire 1'lspetiore nei casi previst dall’Art. 31

Ant. 58. Sopra apposite module a stampa, fa ogoi giorno o presenta all' lspattors
il preventiva del servizio di Cocina pel giorno seguente, indicando i numero dei ri-
coverati ¢ |a quantich o qualith dei cibi, In base al preventivo modificaty od ApjrO VAL
dall'Ispettore, fa le pratiche per lo provviste giornaliere,

Anr. 59, L'Economo tene il ruolo degli Inzervientis ogni mese lo rassegna all' [+
spettore pel visto, ¢ perché sin (easmessa al Consiglio, il quale provvedes oi poagament
dei salavii. S s

Ane, 00, Al cominciare dogni mose prezenta all' Ispeutore il riepilogo del consumo
giornaliere del mese antecedenie. '

Ant. 1. Ha incarico delle piccole speso imprevedibili, per acquisth eventuali g
minute o per piceole riparazioni d' urgenza. A il uopd & munito dal Consiglio di un
l’unll,lu speciale. — Per | erogazione i queste fondo tiene un apposito regisira ehe
trasmette mensilmente all’ Ispeuore. )

Anr. B2 Tiene il ruolo del ricoverati addetti ai lavori par aonto del Pio Albergo,
¢ o trosmette mensilmente all’ Ispetiorato, colls indicagione dei singoli assegni, |;1.'t'
Fapprovazione: ha cura della riscossione dei guadagni realizzati dai ricoverati per o
parte spettante al Pio Albergo e ne tiene apposito regisire

CAPITOLO VIIL

Aggiunto=- Economo.

ART. 03. L'Aggiunto coadjuva 'Econonio in luite le sue incombenze.

Ant. 6% E incaricato di tutte quelle operazioni di contabilith che non poszong es-
sere disimpegnate dalla Ragioneria del Consiglio.

Ant. 65. Tiene il Protocollo colly sua Rubrica: ha cura dell'Archivio ed & ineari-
cato delln Copisteria ¢ di wtd quei lavori d'ordine che gli vengono assegooti doll' -
spettore,

Anr. 66. Sorveglia particolarmente il lavoro dei ricoverati e tiene un conto speciale
dei lavori eseguiti nel Pio Albergo, dei manufaiti visultanti e delle retribuzioni agcordate,
giusta la tariffo, ai ricoverati, e di quanto & percid da pagarsi o riscuotersi dall'Eno-
IO L,

Ant. 67, Disimpegna per supplenza le mansioni dell'Economo, in caso i legittimo
impedimento del medesimo per vacanza o malattia,
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CAPITOLO VIIL

Servizio Sanitario.

Ant. 68, 1l servizwo sanitario & affidato a tre Medici-Chirurghi e ad un Maestro
Farmacisia.

AnT, 60, 1l Primo Medico-Chirargo, col grado di Medico-Capo, ¢ incaricato della parte
medica: ha la direzione ¢ la sorveglianza immediata delle infermerie ¢ ne @ responsa-
bile - notifica i casi Ji malawse epidemiche e contagiose, presenta i rendiconti annui,
ed eseguisce tutte quelle indagini, ispezioni e relazioni che gl fossero ordinate rispetto
allo stato fisico del personale ed all'igiene del Pio Albergo.

Ant. 70, 11 secondo Medico-Chirurge, col grado di Chirurgo-Primario, attende alle
cure @il operazioni chirargiche e concorre col Medico-Capo alle visite d' Uflicio ed alla
compilazione: dei Rendiconti per la parte che lo riguarda.

Awr. 71 11 terzo Medico-Chirurgo, col grado di Assistente; coadjuva e supplisce
all entrambi, eseguisce la flebotomia, le rivaceinazioni e le altre operazioni di bassa
chirurgia; & incaricato della tenuta del protocollo d'infermeria, delle eedole cubiculari
¢ delln compilazione delle tabelle statistiche e nosologiche.

Ant. 72 1 tre Medici-Chirurghi sono costantemente obbligati ad upa visita mattu-
tina ¢ vespertina nelle ore stabilite; il Medico-Capo ed il Chirurgo-Primario anche ad
un gire serale di ispezione nelle loro infermerie. — Tutti debbono prestarsi alla visita
dei ricoverandi all'avo dell'scceltazione, agli inviti di consultazione, & a quelle straor-
dinarie chismate. sin di giorno che di notle, le quali fossero richieste ‘d’urgenza.

Ant, 73. 1 ricoverati ¢ le persone di basso servizio che alloggiano nello: Stabili-
mento, non possono, in caso di indisposizione o di malaitia, decumbere olire un zol
siorno nei dormitorii, o nelle stanze loro assegnate. ma debbono passare all'infermeria.
— L/Ispettore e i tre Medici-Chirorghi. in quanto spetia a ciaseuno, sono tenuti a far
GSSEFVIrE Fgorosamente questa misura,

Ant. 7h Nei casi di operazioni d’alta chirurgia, da eseguirsi per elezione, Uevesi
proceders ad un regolare consulto interno. che verra chiesto all’lspetiorato, e prescritlo
dal medesimo.

Ant. 74, II' Consiglio =i riserva la facolta di chiamare a consulto coi propri Sani-
tari, Medici e Chivurghi esterni di soa confidenza.

Ant. 70. E vietato I'accesso alle infermerie @ chi non siavi chiamato per ragioni
el proprio; Ufticio.

La visita dei parenti ¢ concessa nei giorni, nelle ore, ¢ con quelle cautele che
sonu determinate dalle speciali istruzioni o dall'Ispettore, sentito il Corpoe Sanitario.

Anr. 77. 11 Medico-Capo ed il Chirurgo Primario hanno alloggio preszo lo Stabili-
mento, e non possono assentarsi dalla Cittd senza regolare preavviso e permesso dell’l-
speltorato. A quest ultima prescrizione deve attenersi anche il Medico-Chirurgo Assi-
stente.

s 1 e

CAPITOLO IX.

Macsiro=Farmacistia,

Anr. 78 [l Maestro-Farmacisia sltende egclusivamente alla Farmoeia del Pio Istiluio
¢ yi disimpegna le operazioni relative alla sun professione.

Ant. 70, Esso riceve ¢ controlla le sostanze somministrate dal commereio ;

Spedisce le ricette e eseguisee le regolart ordinagioni dei Mediel addetd ol Pio
Albergo;

{lura e sorveglia la riisErihllzinne dei rimedii ¢ del vine per gh infermi, second
le zale ed il pumero: d'ordine;

Allestizee | preparati magistrali, gecondo il formulario adottaw per il Pio Albergo

Ant. 80. La Formacia alel Pio Albergo dovendo servire unicamente pel bisogni
dello Stabilimento, il Maestro-Farmacista non puo spedire medicamenti fuori del me-
desimo, né alle persone interng che non ne abbiano diritto, & senza lo regolare pri-
serizione medica dei Sanituarj del Pio Albergo,

Anr. 81, 11 Maestro-Farmacista tiene un regolare inventario degli oggetti, degli
attrezzi e degli istrumenti della Farmacia ¢ del Laboratorio. ed un libro di carico e
searico delle droghe e dei medicinali.

Ant. 82, Prima dello scadere d’ogni anno inoltea all' Ispettorato ln domanda de
generi medicinali da provvedersi, dimostrande il consumo dei precedenti,. ed indican
done i prezzi relativi.

Anr. 83, Si atfiene in (utto alle vigenti discipline sanitarie per quanto riguarda b
tenuta della Farmacia, la conservazione o distribuzione dei medicamenti, la cnstodin
delle sostanze eroiche, i pesi e le misure, ed ogni allro ramo di servizio.

Airr. 8k, Si presta a tutte le operazioni richieste dalla igiene del Pio Alborgo, e
zuisce i suffumigi nelle sale ed infermerie; sorvegliy la disinfezione delle lntrine @
l'espurgo delle suppellettili.

AnT, 85, Alloggia presso il Pio Istitato e vi ha stabile residonza per essere pronio
agli ordinarii bisogni. — Deve osservare gli orarii, prestarsi in quolungque ora all
straordinarie chiamate, e non pud pernotiare fuori dello Stabilimento,

Ant, 86. In caso di assenzo o di impedimento, provvede alln propria supplenga
con altra persona munita delle necessarie patenti e benevisa al Consiglio. al qualé
deve percio rivolgersi col mezzo dell’Ispettore.

E S
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CAPITOLO X

Rettore ¢ Vice=Rettore Spirvituale.

Ant. 87 11 Retoro od il Viee-Retlore Spirituale sono tenutl o ke le funzioni df
culto, quali sono determinate dalle istruzioni particolari e dall’ orario.

Ant, 85 Al Rewore compete o dicezione ¢ lo responsabilith della cora ed assi-
stenta spirituale dei tleoverati; alln quale partecips atlivamente.

Anr, 80, 11 Rewore & coadjuvato nell’esercizio del suo ministero dal Vice-Reuore,
con oui alterna gli orarj di guardia, ed a cni assegna il servizio presso gli ammalad,
nell"una o nell’ sliey divizione, degli vomini o delle donne. -

Ant. B In caso di grande mortalith, di epidemie. o di assenza per malattia o
vacanza, il Retwre ¢ Vice-Rettore sono assistiti o suppliti dai Cappellani, che interven-
gone nel Pio Albergo, secondo le speciali fondazioni.

Anr. 81, 11 Rewore ed il Vice-Rettore hanno alloggio presso lo Stabilimento, ¢ non
(rossopno pssentarsi senza regolare licenza del Consiglio e preavvise all'lspetiorato.

Ant, 82 Nell'oporario assegnato ol Rettore ed al Vice-Retlore & compresa lu ele-
mwsing delle messe che da e=si debbonzi giornalmente celebrare, giustn lo espressa
disposizione lestamentaria del Fondatore,

CAPITOLO XL
Capo=Guardarobiera,

ART. 93, Li Capo-Guardarobiera ha la consegna della Guardaroba ¢ ne ¢ respon-
=abile verso I'Economo.

Art. D4 Dinige e sorveglia i lavori femminili, apprestamento e la manutenzione
del vestiorio delle donpe e della lingeria.

Arr. 05, E eoadjitvata da ona Ageinnta-Guardarobiera e dda due Applicate | g
defle quali attende specialmente ai lavori di bianeleria, Ialira a quelli di saptoria,

CAPITOLO XII,

Salarviati ed Inservienti.

Anr. 90, I Salaviati ed Inservienti vengono assunti in numero proporzionato a quello
dei ricoverati ¢ allo stretto bisogno dello Stabilimento.
"ArL 44

Anr, 87, Uno degli Inservienti che per etd, capacith e diligenti servie
maggiormente degna della liducia doi superiori, ha”il titolo dj 3
tale qualita assiste |'Economato nel disimpegno di

Ant, 98. Per tutto ehe risguarda
devono sempre rivolgersi all'E

giusta le norme accennate ol-

i prestad sia
Primo Inserviente. ¢ in
alenne funzioni speeiali,
la gestione economica, i Salariali ed Inservienti
conomo, che & il loro superiore immediato.

— {3} —

Anr. 99 1 Salariati ed Inservienti non possono assentarsi dal Pio Albergo senza il
permesso dell' Ispertore. al quale speun di stabilire, 0 concorso coll’ Economo, le orp
di liberth o di riposo.

" Amr. 100, Le loro mancanze o negligenze sono  punite  dall’ lspettore , giusta
UAre 141

Ant. 101 1 Custode eseguizses puntualments e presevigiont dell’ Ispettors cirea al-
I"apertura ed alla chivsura dello Stabilimento, all'ingresso ed all’useita del fornitord
al riscontro degli oggetti ed involti che ne vengono esportau, al movimento dei rico-
verati ed o coloro che debbono guardars la casa,

CAPITOLO XIIL

Infermieri.

A, 1020 Gl Infermieri d'ambo 1 sessi vengono assuntl in numers proporzionato
al bisogno, ¢ sono subordinati ad un Primo Infermiere « ad ana Prima Inferniera,

Ant, 103, 11 Primo Infermiere ¢ la Prima Infermiera soprastanno al personale sa-
nitario di basso servizio, ed hanno cura speciale della aereazione, della pulitezza delle
infermerie, del riscaldamento, della buono tenuta dei lewd, della distribuzione del vitlo
¢ dei medicamenti, delln osservanza degli orar] e dei torni di guardia per parte de-
gli Infermieri.

Awr. W06 GH Infermiori dipendono immediatamente dal Peimo Iofecrmiere @ dalla
Prima Infermiera, ai quali ubbidiscono ugualmente ehe all Ispettore; ai Medici-Chirarghi
ol al Maestro-Farmacista, — Devono jnolire essere rispettosi verso i ministei defla re-
ligione e verso tutl i funzionari del Pio Albergo.

Anv. 108, Prestano servizio nelle sale loro assegnate. giusta 'orario in corso.

Assunto servizio, non possono abbandonarlo, né fursi sostituire da altei. ne as-
sentarsi dalle Sale, e molto meno dal Pio Albergo, senza permesso dell’lspettore,

Aur. 106, Quelli che escono nelle ore di riposo, debbono far la consegna dei nia-
lati agli aliri che subentrano nel servizio, comunicando lora gli ordini rieevuti da
Guranti, — In generale le Infermerie non debbono mai restur scoperte, e quande av-
venisse 1 qualche Infermicre di allontanarsi per bisogno di servizio, deve invitare i
colleghi vicini a sorvegliare per il momento, e questi sono abbligati a prestarvisi.

Ant. 107. La condotta ed il contegno degli Inservienti ed Infermieri dey’essere
incensurabile. — B proibita ogni sorta di givochi fra loro e coi malati o ricoverati. —
Non possono chieders prestiti di robe o danari ai ricoverati, né domandare o ricevere
mancie. — Non @ permesso neppure ricevere in custodia effetti o danari, né accettare
alimenti sopravanzati ai vicoverati, { quali alimenti devono essere restituiti alla cucina.

Ant. 108, Gli effetti .preziosi. i danari, le carle che possono trovarsi presso un
ammalato ageravato, debbono venire consegnati al Primo-Infermiere ¢ da questi pas-
satn all" Economo.

Art. 109, Appena rendesi defonto un vicoverato, ne dapno avvigo al rispetuyi
wranti, senza ln cui ispezione e dichiarazione non puo essere esgEuilo. verun trasporio
a deposito del cadavere.
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Ant. 110, Durante il periodo di osservazione dei cadaveri nelle sale, gli Infermier
debbono u quando a quando wisitarli, onde veders se moi dessero segni di vita, nel PI ANTA DEL PER SON ALE
jqual case chiamano Wwstamente il soecorse medico.

CY

Ant, L. Le negligenze e le mancanze degli Infermieri ed Inservienti vengauo SPECIALMENTE ADDETTO AL PIO ALBERGO TRIVULZIO
punite colle ammoniziom, coll'impedir loro Moseit dal Pio Albergo nelle ore di liberta, Q5 MERATHO
colla sespensione dul poste ¢ dal solde ¢ colla dimissione. — Salvi i provyvedimentl

. i N ' . i % s —_— = = — —
di legge, vengono licenziati quelli ehe incorrono in gravi trasgressioni, sopratullo se | e
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Ant. 3. Le nomine e dimissioni dei Salariati ed Inservienti sono fatte dall’Ispet- Apglunta-Guardaroliers | e hm“"’u‘ﬁ}m
tore, salva la plocitazione del Consiglio. : | Ereds jor ls suppa . . - L.— 0%

. In contanti . . L.f 365]— Nipetrs . . o . | » » =20

Ant. 114 Ogni aspirante deve presentare all'lspettorato del Pio Albergo la pro- Emolumenti {b). = | 348|50 I Nitmsi 3 grvini g
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SHUET,

CAPITOLO XV.

Disposizioni transitorie.

Ant. 118: Al Consiglio & riservats la facolth i confermare in uflicio le porsoni
attuplmente investite delle cariche analoghe a guelle contemplate in quesio Regolamanto.

Ant. 119, Coloro che avessero acquistato diritto. & pensione in conformita degli
ordini preesistenti, conservano questo diritto @ ne froiseono al termine di loro carriera,
al pari degli altri impiegati stabili, quando vengano confermati @ durino in uflicio.

Firmato Giorcio Beuciotoso, Presidente.

Ing." ALessanpro PESTALOZZA.
Dott. Canuo Tenat,

Dotl, Rosoro GRIFFINI

Avy, Barmsra Guy.

Ing." Giacomo MAGRETTI.
Ing." Antonio Macni
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