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REGOLAMENTO
DELL ORFANOTROFIO FEMMINILE

IN MILANO

CAPITOLO I

Ammissione delle Orfane.

Arr. 1. Il numero delle Orfane, alle quali d& ricovero il Luogo Pio, &
determinato dal Consiglio degli Orfanotrofi, in proporzione delle rendite
del Pio Istituto.

Art. 2. I requisiti per 'ammissione delle fanciulle al ricovero sono:

@) L'avere compito il settimo anno e non superato il dodicesimo anno
al momento della nomina;

fi) La miserabilita;

¢) La maneanza dei genitori, od almeno del padre;

d) Il domicilio continuato in questa Citta, nell’attuale sua circoseri-
zione, dell’Orfana decenne. — Quando 1'Orfana non raggiunge il decimo anno
di etd, supplird a quanto manchi il domicilio non interrotto dai genitori;

e) L'avere avuto il vajolo naturale, o subita la vaccinazione.

ART. 3. Le Orfane devono essere inoltre perfettamente sane e ben con-
formate, e percid prima della nomina vengono assoggettate ad una visita
medico-chirurgica.

ART. 4. Le Orfane sono presentate per I'accettazione nel Pio Istituto
dal Tutore o dalla Madre, o dal Contutore, o da altre persone idonee. Chi
presenta I'Orfana deve obbligarsi formalmente a ritirarla, nel easo in eui
fosse dimessa dal Luogo Pio senza collocamento.

ART. 9. L'ammissione & fatta in via di prova, per un trimestre onde
accertarsi che I'Orfana sia esente da difetti fisici o morali incompatibili col
regolare andamento della Comunitda; trascorso il trimestre, quando non
emergano eccezioni, ¢ nominata in via definitiva.

ART. 6. Tanto I'ammissione quanto la nomina definitiva sono fatte dal
Consiglio al quale debbono essere indirizzate le domande fornite degli At-
testati comprovanti i requisiti di cui all'Art, 2.
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ART. 7. Per le nomine di diritto privato, il Consiglio verifica se con-
corrono nelle designate i titoli preseritti, ¢ le accetta definitivamente nel
Ricovero previo l'esaurimento delle pratiche prescritte negli Art. 3, 4 e 5.

CAPITOLO 1L
Distribuzione, educazione, istruzione delle Orfane.

ART. 8, La Comunitd & divisa in compagnie, in ragione di eta.

ART. 9. Ogni Orfana all'atto del suo ingresso nel Luogo Pio & assegnata
ad una speciale sezione di prova, per gli effetti dell'Avt. 5, in secuito a che
0 viene ammessa definitivamente o rimandata,

ART. 10. Le Orfane devono essere in principal modo ammaestrate nei
lavori femminili, cioé nel tagliare e confezionare biancheria, nel ricamo e
trapunto, nel rammendo, nei lavori a maglia, nella stiratura, ed in altre
professioni femminili.

ART. 11. Vengono inoltre addestrate in ogni faccenda domestica; e a
tale scopo sono alternativamente applicate ai vari servizi del Luogo Pio,
quali sono la pulitezza, la cncina e la guardaroba,

ARrT. 12. I obbligatoria per le Orfane llistruzione elementare delle quattro
classi, impartita secondo le leggi vigenti per le pubbliche senole.

ARr. 13. I} cura della Direttrice che le Orfane giudicate inabili a per-
correre tutto il corso degli studi, siano maggiormente applicate alle face-
cende domestiche a sensi dell’Art. 11.

ART. 14. I Istruzione elementare & affidata a quattro Maestre debita-
mente abilitate colla patente di grado superiore; due sono interne ed ob-
bligate a tutte le diseipline dello stabilimento, le altre due sono esterne,
tenute soltanto all'orario scolastico. — Riguardo agli esami semestrali ed
alle altre discipline seolastiche, provveggono i regolamenti in vigore per le
pubbliche scuole.

ART. 15, Il Consiglio pud concedere alle Orfane migliori per condotta
o singolare attitudine agli studi, dopo che abbiano compiuto lodevolmente
le quattro classi elementari, di attendere al corso Magistrale per abilitarsi
a riportare la Patente di grado inferiore.

ART. 16. Le Maestre dipendono dal Delegato del Consiglio e immedia-
tamente dalla Direttrice. — Esse sono coadiuvate in ogni classe da una fra
le migliori allieve di cui all’Arvt. 102.

ART. 17. Nel Pio Istituto vi & una scuola di eanto divetta da un Maestro
esterno, nominato dal Consiglio il quale viene coadiuvato da una Maestra
interna. — A questa scuola sono ammesse le Orfane, che, a riudizio del
Maestro esterno, dimostrano sufficiente attitudine musicale e siano ricono-
scite dal medico loeale idonee dal lato fisico, — Particolavi disposizioni del
Consiglio regolano la detta Scuola,

ART. 18. L'Orario approvato dal Consiglio determina la durata delle
scuole, dello studio, del lavoro, delle pratiche religiose, delle ricreazioni e
del passeggio.

CAPITOLO TIII.
Lavori, servizio funerario, guadagni.

ART. 19. Il Pio Istituto riceve commissioni di lavori femminili da pub-
blici stabilimenti e dai privati, — Due terzi del guadagno netto di ogni
Orfana appartengono ad essa, onde fornivsi di biancheria personale, il resto
spefta al Luogo Pio, al quale compete anche la quota del guadagno delle
Orfane che muoiono durante il ricovero.

ART. 20. A quelle Orfane che venendo applicate al servizio del Luogo
Pio, quali Assistenti al lavorerio, alla gnardaroba ed alle senole, al servizio
delle due Superiori; ed a quelle degenti da pilt mesi nell’ Infermeria o ma-
late d’ocehi (per eui sono impedite in tatto od in parte di attendere ai la-
vori di commissione che danno loro il guadagno necessario al mantenimento
del proprio corredo, quali le novizie e le appartenenti alle prime eompagnie);
@ assegnato dal Consiglio d’anno in anno, sopra rapporto della Direttrice
convalidato dal voto favorevole del Delegato, un sussidio che corrisponda
approssimativamente al guadagno delle altre Orfane,

ART. 21. Le Istifutrici, le Maestre e tutte le altre Stipendiate, compa-
tibilmente coi rispettivi loro uffici, sono obbligate ad eseguive il lavoro loro
assegnato dalla Ispeftrice dei lavori per le commissioni e il prodotto di esso
spetta interamente al Luogo Pio.

ART. 22. Quando un'Orfana & dimessa dal Luogo Pio si preleva dal gua-
dagno netto decl'infroiti dei funerali e dalla ¢ juota sul legato Banfi spettante
alla medesima, quanto & necessario per fornivla di eorredo: ed il rimanente
si consegna dal Delegato o dall'Economo, a eid autorizzato, contro ricevuta,
all'Orfana od al tutore, in denavo effettivo, od investito in un Libretto della
Cassa di Risparmio a prudente gindizio del Delegato del Consiglio.

Art. 23. Il Luogo Pio assume il servizio per I'intervento delle Orfane
ai funerali, secondo la consuetudine; ed a tal fine il Delegato, previo pa-
rere del Medico e del Maestro di canto, designa quelle Orfane che per turno
ne debbano essere incaricate. — Le retribuzioni che si pagano al Luogo Pio
per questo servizio, sono deferminate da apposita tariffa.

ARt. 24. Il provento dei [unervali @ diviso per 7/100 fra le Orfune co-
riste, per 12/100 fra le Orfane intervenienti, 10/100 [ra le Orfane non inter-
venienti e per 71/100 allo Stabilimento cogli avanzi della cera.

CAPITOLO IV.
Premi, Castighi e Ricreazioni.
ARrr. 25. Le Ovfane migliori per condotfa e per applicazione agli studi

ed ai layori sono ricompensate: . : ‘
@) Con premi che si distribuiscono alla fine di ogni anno scolastico

secondo I'nso delle pubbliche scuole.
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~ B) Col presceglierle ad assistenti di scuola e di compagnia; e cid a
sensi degli Arct. 16 e 103.
¢) Coll'ammetterle a fare gli studi Magistrali a sensi dell’Art. 15.

ART. 26. Si puniscono le Orfane coi seguenti castighi:

A disposizione delle Istitutrici ¢ delle Maestre di Scuola e di
Lavaoro:

a) Nota sfavorevole negli stati settimanali.

A disposisione della Viece- Diretlrice:

b) _Interdiziuua di una parte della ricreazione con occupazione di la-
voro o di studio,
: c) Pr:v?.xmnq dell’ intera ricreazione per un giorno con occupazione
di lavoro o di studio come sopra.

A disposizione della Divettrice:

d) Pasto separato dalle compagne ed in silenzio.

¢) Interdizione del passeggio fuori dello Stabilimento per una volta.
f) Ammonizione innanzi alla Compagnia ed alla Classe,

g) Privazione dell'intera ricreazione e del passeggio per pill giorni.
h) Privazione della visita dei parenti per una volta.

Riservati al Delegato :

_ 1) Privazione degli straordinari divertimenti che si concedono in de-
terminate epoche dell’anno.

{) Ammonizione innanzi a tutte le alunne.

Riservati al Presidente del Consiglio:

m) Ammonizione solenne con minaccia di espulsione.

Riservati al Consiglio :

n) Espulsione.

ART. 27. Le Orfane, di regola, non escono in vacanza dal Luogo Pio;
potra perd concederlo il Presidente del Consiglio al verificarsi di circostanze
stra_mrdma}*le. — Le Istitutriei, le Maestre interne, e le altre incaricate d:ai
vari uffici, possono ottenere un congedo di quindiei o venti giorni ogni
anno dal Delegato, sopra proposta della Direttrice a sensi dell’Art. §2.

_ArT. 28. Nei giorni festivi & ammessa la visita dei parenti mel parla-
to}-zu, per turno di quindici in quindici giorni. — In caso urgente la Diret-
trice pud permettere alle Orfane di visitare i parenti pmssbimi ammalati
gravemente, accompagnate pero da una Ufficiale della Pia Casa,

- —

CAPITOLO V.
Vitto e Vestito.

Arr. 29. Tutte indistintamente le Orfane hanno nguale teattamento di
vitto, e vestono alla foggia comune.

Arr. 30. Le Orfane si dividono in due categovie: La prima comprende
quella dai 7 ai 12 anni, la seconda quella dai 12 ai 15, Il vitto giornaliero
per le Orfine ¢ per le Ufliciali consiste in zuppa o caffé e laite o polenta
col latte nl mattino, a mezzogiorno minestra, una pietanza eon guarnizione,
pane a discrezione e 10 centilitri vino per la 1.* categoria, centilitri 15 per
la 20 ¢ centilitri 30 per le Ufficiali; alln seva pietanza, pane a discrezione
e meta quantita di vino di quella che vien fornita a mezzogiorno per le singole
eategorie (lisopra esposte, quando il companatico igienicamente lo ammetie.

Arrt. 31. Tutti i pasti si fanno in comune nel Refettorio coll” assoluto
divieto di trasportare altrove i commestibili od apparecchiare vivande nei
dormitori od in altri locali che non siano la Cueina.

ART. 32. A determinati tempi e solennita dell’anno sono permessi dei
trattamenti straovdinari consistenti nell’aggiunta di qualehe vivanda al cibo
siornaliero com'® preseritto dal vigente dietetico.

ART. 33. La Direttrice e la Vice-Direttrice pranzano alla stessa ora ed
hanno un trattamento speeiale consistenfe in una pietanza e caffé col latte
a colazione; minestra, due pietanze, formaggio, frutta, pane, mezzo litro di
vino e caffé nero a pranzo.

Art. 34. 1l Luogo Pio fornisce alle Orfane il eompleto vesiiario, eccetto
le biancherie, la spesa delle quali viene sostenuta coi guadagni di eui al-
PArct. 19; ed alle Istitutrici e preposte ai vari uffiei, dimoranti nell’ interno
del Luogo Piv, soltanto 'abito eompleto d'uniforme. — Riguardo poi a quelle
orfane che o per etd o per mansioni speciali o per difetti fisiel non possono
vitearre guadagni pel mantenimento della biancheria, la Pia Casa provvede
come all'Avt. 20.

Art. 35, Quando un'Orfana & dimessa, depone tutto il vestiavio, per
indossarve quello che viene allestito col prodotto dei suoi gnadagni in rela-
zione agli Avt. 19 ¢ 22, Per quelle, che in eausa di malattia, non abbiano
potuto guadagnare quanto basti a fornirle del corredo, provvederd il Luogo
Pio affinché escano decentemente vestite.

CAPITOLO VL
Dimissione delle Orfane e loro collocamento.
ART. 36. Epfrate nel diciottesimo e prima che compiano il diciannove-

simo anno di eid, le Orfane, per regola generale, sono dimesse dal Luogo
Pio e convenientemente collocate.

o
-



ART. 87. Per I'applicazione del disposto dell’articolo precedente, il De-
legato del Consiglio invita il tutore, o il fidejussore o il parente pill prossimo
dell’Orfina, a ritiarla dal Luogo Pio, previa informazione snlla loro condotta
morale quando non si tratti della Madre. — Se 'Orfuna non pud essere lorp
consegnata & collocata quale Cameriera od altrimenti per cura del Delegato,
il quale in ogni caso da partecipazione alla autoritd pupillare dell’avvenuto
collocamento.

Arr. 38, In eccezione alla regola stabilita dall’art, 37 pud concedersi
di rimanere nel Pio Istituto fino a ventuno anni compiuti:

a) Alle Ovfane ammesse a sensi dell’art. 15 al Corso Magistrale.

&) Alle eminenti nella scuola di canto.

ART. 39. Qualora si offra un’oceasione favorevole di ben collocare ed
appoggiare un'Orfana, massime se ne fa domanda la Madre, o il Tutove,
pud la medesima, in via di eccezione, essere dimessa dal Luogo Pio ancorché
non abbia raggiunto I'etd normale. — E dimessa parimenti dal Luogo Pio,
prima dell’eti normale, quell'Orfana che per malattia eronica od insanabile
0 per gravi replicate mancanze o per indole incorreggibile si renda inca-
pace di approfittare della educazione del Pio Istituto, a sensi anche del-
I"articolo 26.

ART. 40. A provvedere di corredo le Orfane quando escono, oltre il
provento delle prestazioni in quella parte che & loro riservata a sensi del-
I'art. 19 e seguenti, servono le rendite delle speciali [ondazioni costituite in
loro favore.
by .-'!LRT._el]. Quando un'Orlana durante il tempo del rieovero, cambi con-
dizione di fortuna, ancorché non rageiunga P'eth normale, & subito dimessa,
salvi i divitti del Luogo Pio per la rifusione delle spese sostenute nel
mantenera.

ART. 42. Onde un‘Drrﬁma possa conseguirve la dote, di cui all'avticolo 5
dello St:ltl[lu, & u::::?ssarm ch’essa abbia dimorato nello Stabilimento almeno
per 6 anni; che all'atto della dimissione della Pia Casa, sia entrata nel 18°

anno di eta; che !:1 sua condotta tanto nel Luogo Pio, quanto dopo dimessa
sia stata sempre irreprensibile.

CAPITOLO VII.
Consiglio degli Orfanotrofi, suo Presidente e suo Delegato.

oltre 1> Il Liuogo Pio dipende dal Consiglio degli Orfanotrof, il quale,

ﬂggetti?mmlms razione del patrimonio, delibera specialmente sui secuenti
a) Rilbrme organiche, regolamenti diseiplinari del Pia Tei: :

dell’ Att. § dello Statuto: = plinart del Pio Istituto a sensi
) Ammissione delle Orfane nel Luogo Pio:

¢) Ammissione delle Ovfane pid distinte acli studi de i :
strale, a sensi dell'art, 16: : p o Euisicdel Doroniagit

i

d) Espulsione delle Ovfane per eattiva condotta, — e loro dimissione
per infermita a sensi degli art. 26 e 40;

¢) Approvazione dei contratti di somminisirazione pel Luogo Pio;

/) Nomine e disposizioni relative al personale degli impiegati stabili
addetfi al Luogo Pio a sensi dell'art. 115 e seguenti.

ART. 44. Il Presidente del Consiglio ha I'alta sorveglianza su tutto eid
che riguarda 'andamento dell’ Istituto ¢ specialmente I'educazione delle
Orfame e I'istrozione.

ART. 45. Il governo dell'Istituto & particolarmente affidato ad un Da-
legato onorario eletto ogni anno dal Consiglio. — La sua nomina eade di
preferenza sopra uno dei membri del Consiglio. — B perd in facolia del
Consiglio di affidare questo Ufficio ad un cospicuo eittadinog di sua fiducia.
— Il Delegato pnd essere riconfermato d’anno in anno nella sna eariea.

ART. 46, Esso vigila a che siano puntualmente esegniti lo Statuto ed
i Regolamenti relativi all’Orfanotrofio. Nei easi in eni questi non provveg-
gono, riferisce al Consiglio e chiede le opportnne istruzioni.

ARrt. 47. Tutte le persone addette al Luogo Pio, sono a Lui subordinate
ed egli ha I'obbligo di curave che esse adempiano esattamente ai lovo doveri
secoudo le rispettive attribuzioni.

ART. 48. A lui spetta in particolar modo di provvedere al collocamenio
delle Orfane a sensi dell'art. 37 e seguenii, e di sopraintendere all'istru-
zione impartita nelle seuole.

ART. 49. Procede per mezzo dell’Economo, a sensi dall’ articolo 59 alla
pratiche necessarie per la stipulazione dei contratti di fornitura, rilerisee al
Consiglio le sue proposte e se il Consiglio le approva, né ordina 'esecuzione.

ART. 50. Pei bisogni giornalieri di commestibili che non ponno essere
oggetto di contratio di fornitura e per le piccole spese che non superano
L. 50, il Delegato autorizza 1'Economo a provvedere col fondo di anticipa-
zione di cui all'art. 64. Per le altre spese di maggiore entith il Delegato
chiede P'autorizzazione preventiva del Consiglio, salvo i casi d’urgenza in
cui provvede ¢ domanda la sanatoria.

ART. 5l. Trasmetfe al Consiglio per le disposizioni di pagamento, di
mese in mese e distinto, ogni conto di somministrazione fatte al Luogo Pio,
il riepilogo giornaliero dei commestibili, la nota giornaliera delle spese varie
sostenute dall'Eeonomo, ginstifieata dal visto di esso Delegato ed il rnolo di
tuite le persone addeite alla Pia Casa, colla indicazione dei rispettivi stipendi.

ARrT. 52. Sorveglia che tutte le somministeazioni massime di comme-
stibili, siano fatte a dovere e a termine di contratto, che il eibo sia bene
apparecchiato e distribuito regolarmente, esamina i registvi tenuti dagli
incaricati dei vari uffici, e si assienra con frequenti visite del buon anda-
menfo del Luogo Pio.

ARt. 53. Al finire d'ogni anno trasmette al Comsiglio, colle sne osser-
vazioni il rapporto generale sullo stato morale del Luogo Pio presentato
dalla Direttrice ed i rvisultati dei guadagni oftenuti dai lavori in relazione
all’art, 19 e seguenti. — Presenta inoltre in tempo utile al Consiglio i Fab-
hisogni delle spese da incontrarsi, presnmibilmente dal Luogo Pio nell’anno
seguente, per la compilazione dei preventivi.
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Art. 54 Quando il Delegato debba assentarsi da Milano od altrimenti
sia impedito, il Consiglio provvede alla supplenza.

ART. 5. Ogni membro del Consiglio pud visitave il Pio Istituto per
verificare il buon andamento, e prendere in seno del Consiglio, I'iniziativa
di quei provvedimenti che trovasse del caso.

CAPITOLO VIIIL
Economo.

ART. 36. L’ Economo & incavicato della gestione economica dello Stabi-
limento e sorveglin alla conservazione del locale e dei mobili; ha cura del
giardino annesso all' Istituto, ed ha libero accesso allo Stabilimento pel disim-
pegno dei propri incumbenti sotto la dipendenza immediata del Delegato.

Art. 57. Ha la consegna di tutfi i commestibili ¢ combustibili e dezli

ceffetti di vestiavio e biancheria che trovansi nei Magazzini del Luogo Pio

¢ tiene pereid apposito registro di carico e scarieo,

ART. 58. Notifica al Delegato in tempo utile, la scadenza dei contratti
ed attiva le pratiche per la pid vantageiosa rinnovazione dei medesimi,
secondo gli ordini del Delegato. Provvede, per incarico del Delegato, gli
articoli non vincolati da contratto di fornitura.

ART. 59. A norma e nei limiti di quanto fu stabilito col Dietetico sancito
dal Consiglio, stacea giornalmente le Bollette d*ordine per la provvista dei
generi alimentari occorrenti alla Comunith, per indi passarli alla Capo-
Cuciniera, curando I'economia e presenziando in cucina a che le distribu-
zioni delle singole porzioni sia esegnita a termini del vigente Dietetico.

ART. 60. Dietro ordine del Delezato, consegna alla Direttrice od a chi
per essa gli articoli di cancelleria e le merei richieste per la guardaroba,
od altrimenti necessarie pel servizio del Luogo Pio.

ART. 61. Rassegna mensilmente al Delegato il riepilogo del consumo
giornaliero, mediante apposite stampiglie e la nota delle piccole spese, di
eui chiede il rimborso, ed eseguisce tutti i pagamenti, compresa la distri-
buzione di tutti gli stipendi al personale interno ed esterno addetto al
Luogo Pio, facendosi rilasciare ricevuta.

ART. 62. Riconosce i conti delle somministrazioni fatte al Luogo Pio
in base ai contratti approvati dal Consiglio o regolarmente autorizzati, se
si tratta di articoli non vincolati da contratto di fornitura e li trasmette al
Delegato. Consegna ai somministratori rvitirandone ricevuta, i mandati di
pagamento.

ART. 63. Riceve in relazione agli art. 23 ¢ 24 Je domande per I'inter-
vento ai funerali ¢ in base alle medesime, [a le occorrenti richieste alla
Dirvetirice. — Tiene un registro dei piccoli introiti e di quelli provenienti
dalle prestazioni per il servizio funerario, & versa mensilmente nella Cassa
degli Orfanotrofi il denaro ricavato riferendone al Delegato.

ART. 64 I3 fornito dal Luogo Pio di un'anticipazione di L. 1000 a titolo
di fondo per le spese del gas e dei lavori da eseguirsi dalle Orfane: — @
presta cauzione per L. 3000 in danaro o in titoli di eredito, depositati e
vineolati all'uopo, nella Cassa del Consiglio.

T R A A A ERE——————.—
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CAPITOLO IX.
Curato od Assistente Spirituale.

ART. 65. L'Assistente Spirituale & tenuto a tutte le funzioni di Chiesa,
che sono determinate dall'orario e da apposito Regolamento, approvato dal
Consiglio. — A Ini ¢ affidata la eura spirituale delle Orfane in quanto non
e dal Consiglio giudicato opportuno I'intervento di Confessori straordinari
e P'assistenza religiosa delle inferme. — Ha Ja responsabilitd. degli arredi
sacri, di ragione della Chiesa del Luogo Pio.

ART. 66. Dipende immediatamente da Delegato del Consiglio e non ha
aleuna ingerenza nell’andamento interno del Luogo Pio,

ART. 67. In caso d'assenza o d"impedimento & obbligato a provvedere
alla sua supplenza con altro sacerdote beneviso al Consiglio, al quale ultimo
pereid deve vivolgersi per mezzo del Delegato.

CAPITOLO X.

Catechista.

ART. 68, Al Catechista della Pin Casa spetta I'istruzione religiosa delle
Ovfune impartita nelle Classi elementari e determinata dalle vigenti norme
per le pubbliche scuole.

CAPITOLO XI.

Diretirice,

ART. 9. La Divettrice presiede a tutti gli uffici interni ed assume la
responsabilita del buon andamento del Luogo Pio e della esatta OSServANZi
dei Regolamenti e delle Istruzioni concernenti I'Istituto. — Essa dipende
immediatamente dal Delegato del Consiglio. ey, L)ns

ART. 70. La carvica di Divettrice & incompatibile coll’esereizio di qual-
sivoglia altro impiego o professione, dovendo I'opera sua essere esclusiva-
mente dedicata al Pio Istituto. :

ART. 71. Assiste alle lezioni di religione; ha I'alta sorveglianza sulla
istruzione impartita nelle senole; cura il progresso intellettuale delle Ovfine,
l'ordinamento delle varie classi e l'osservanza delle diseipline seolastiche, —
Essa vigila inoltre affinché le Orfane, siano burlte mmaestrate nelle faccende
domestiche e nei lavori femminili, qnindi presiede all'ordinamento del L:l\"L]-
rerio assumendo giornalmente notizie sulle commissioni e sui pagamenti,
come ¢ indicato dalle Norme speciali che regolano il Lavorerio. — Al-
legato A



ART. 72. Ha cura particolare dell’ Infermeria, vegliando che siano pun-
tualmente eseguite le preserizioni mediche, e che non venga mai meno
I'assistenza dovuta alle malate; sopraintende alla gnardavoba, e cura |'eco-
nomia interna.

ART. 73. Trasmetie ogni giorno all'Economo il fabbisogno di eucina,
per s¢ e per la Vice-Direttrice. — Presenta al Delegato le domande degli
oggetti occorrenti pel servizio dell' Istituto; — eomunicandogli mensilmente
il rapporto degli introiti ricavati pei lavori esegniti, non che le richieste
passatele dall’ Economo a sensi dell’art. 63 per I'intervento ai funerali, —
Ad ogni dimissione poi di un’Ocfina dall’ Istituto, rasserna allo stesso
Delegato lo stato disciplinare della medesima.

Arr. 74 Compiuto I'anno scolastico, trasmette al Delegato il Rapporto
sullo stato morale del Luogo Pio.

ART. 73. Propone al Delegato quei eambiamenti che crede opportuni
nell'ordine interno del Luogo Pio e gli da partecipazione di tutto cid ehe
ne alteri 'andamento ordinario.

ART. 76. Ha immediata autoritd sulla Vice-Divettrice e sulle altre per-
sone nell'interno della Comunita. Veglia a che tutte adempiano al proprio
dovere ed in caso di gravi ¢ replicate maneanze ne fa rapporto al Delegato.

ART. 77. Tiene appositi registri su cui nota il nome delle Orfane e di
tutte le persone incaricate dei vari uffici, il numero delle compagnie e i
cambiamenti che avvengono.

ART. 7S. Esercifa continua vigilanza sulla condotta delle Orfane con
[requenti visite nelle Seuole, nei Dormitori. nel Refattorio, nelle Sale di
Lavoro e nel Parlatorio durante le visite dei parenti.

ART. 7). Fa osservare esattamente 1’ orario e mantiena la disciplina
applicando e proponendo, quando oceorrono i castighi di cui all’art. 26.

ArT. 80. Non pud pernottave faori dello Stabilimento senza permesso
seritto del Delegato. Rizuardo alle assenze nelle ore di giorno, dispongono
le istruzioni del Delegato.

ART. 81. Ha facolti di concedere permessi d'assenza alle parsone da
essa dipendenti quando si fratti di poche ove o di motivi urgenti; in easo
diverso ne fa rapporto al Dalegato, a sensi dell’art. 27.

CAPITOLO XII.
Vice-Direttrice.

ART. 82. Alla Viee-Direttrice incambe specialmente la conservazione
dell’ ordine, della pulitezza e della disciplina nell’ Istituto; quindi I'imme-
diata ed assidua sorveglianza nei Dormitori, visitandoli mattina e sera nella
ore in cui vi si trovano le Orfane, nel Refottorio, ed in tutti i movimenti
ed uffiei indieati dall’orario in vigore nella Pia Casa, riferendo alla Diret-
trice tutto quanto ne alteri 'andamento regolave e I'ordine stabilito. Redige
gli stati disciplinavi delle Orfane da presentare alla Direttrice pel visto e
per le proprie osservazioni.
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ART. 83. B pure obbligata a sorvegliave ogni giorno per turno le lezioni
nelle -ilclasy elementari, supplendo le maestre in caso di bisogno; ed a
sorvegliare il Lavoverio, le Senole Professionali tanto per la diseiplina delle
Orfane quanto per I'esecuzione dej lavori che vengono dalle medesime esegniti,

ART, 84. Essa cura che il servizio (i eucina proceda colla debita eco-
nomia e con regolaritd nella distribuzione: presenzia per la conservazione
del buon ordine, il Refettorio per tutto j| tempo che vi stanno le Orfane.

ART. 85. Assiste in eucina all'aceetiazione dei generi, ne verifiea il peso
e la qualitd, e ove riscontri difetti ne informa per mezzo della Direttrice
il Delegato.

ART. 86. Eu|}plisce la Direttrice nell’assistere alle lezioni di religione e
di canto e nei casi in cui questa sia malata o assente, o in qualeche modo
impedita dal presiedere alla Comunita; sempre perd deferendo a Lei, pos-
sibilmente, per le disposizioni da dare o attenendosi alle norme date.

ART. 87. E finalmente, oltre le sue particolari incumbenze, deve prestarsi
a tutti quegli altri incarichi, che possono venirle affidati dalla Dirvettrice.

CAPITOLO XIII.

Ispettrice dei lavori ed altre persone preposte
ai vari uffici interni.

ART. 88. La Ispetirice dei lavori incaricata delle commissioni, & respon-
sabile per tutto cid che riguarda tale azienda. Essa tiene appositi registri
in cui nofa le commissioni dei lavori da eseguirsi nello ,Stabilimento, il
prodotto dei medesimi, la parte spettante al Luogo Pio e quella dovuta alle
Orfane, a sensi dell'avt. 19 e seguenti; rassegnando poi i detti Registri
mensilmente al Delegato a mezzo della Divettrice per le eventuali osserva-
zioni. Essa, coadiuvata da una Maestra, nota ogni wmese il guadagno di ogni
Orfana, in concorso anche delle Maestre di Lavoro, e mensilmente consegna
a ciascuna di esse col mezzo della Direttrice il rispettivo guadagno.

ART. 8). Alla fine d’ogni mese essa da pure conto alla Diretirice del
prodotto del Lavorerio per il versamento nella Cassa del Consiglio del denaro
ricavato.

ART. 90. Le Orfane sono divise in compagnie; ¢ a ciascuna Compagnia
sono preposte due Ufficiali eivé una Istitutrice ed una Maestra interna;
delle quali la prima & particolarmente inecaricat di vegliave alla disciplina
ed alla edueazione morale delle Ovfane, I'altra di isteuirle nei lavori fem-
minili. Desse hanno in comune il Dormitorio e il Refettorio colle allieve e
si. suppliscono a vicenda procurando d’insinuave alle Orfane principi di
moralitd ed urbanita e di abituarvle alla pulizia ed alla esatta osservanza
dei Regolamenti del Luogo Pio. Norme speciali regolano i doveri delle
suddette Ufficiali. — Vedi Allegato B.

ARrT. 91. Le Istitutriei e le Maestre inferne vegliano sulla salute delle
Orfane, ed appena scorgono qualche principio di malattia, ne danno ayviso
alla Direttrice per le occorrenti provvidenze.



S

AR 920 Tanto le Istitufrici quanto le Maestre, @ dove oceorra anche
le incarvicate dei vari uflici, accom pagnano per turno le Orfane quando escono
dal Luogo Pio e le sorvegliano nelle ore di ricreazione, curando che abbiano
sempre o conservare un contegno decente.

Art. 93. Alla Guardaroba @ preposta una Capo-Guardarobiera, la quale
eseziiisce gli ovdini che le vengono impartiti dalla Divettrice o da chi ne
fu lo veel.— Essa ¢ sussidiata da una o due Guardarobiere e dal necessario
numero i Orfane all’uopo designate. — Ha I'obbligo di tenere un registro
di carico e searico ed & responsabile della custodia e conservazione degli
articoli tutti che le sono affidati.
~ ART. 9. Due infermiere con una inserviente, disimpegnano tutte le
ineumbenze dell’Infermeria, — Esse devono stretta obbedienza alle preseri-
zioni mediche ed alla Divettrice. Assistono alle visite dei parenti delle am-
malate, ed impediscono che da quelli si consegnino commestibili di qualunque
s01la.

ART. 95. Due Portinnie disimpegnano le incumbenze della Porteria.
Esse mantengono la puntuale osservanza dell’ orario diseiplinave eol darne
1 seguali alla Comunitd, sorvegliano nel Parlatorio le Orfane quando rice-
vono le visite dei parenti e consegnano alla Divettrice quegli ogzetti che i
medesimi bramassero di passare alle Orfane, fatta esclusione di ogni genere
di alimento. R

ART. 96. Tl servizio della Cucina & affidato ad una Capo-Cueiniera, aiutata
da 3 Cuciniere e dal necessario numero di Orfane semplici sotto I"imme-
diata sorveglianza della Vice-Direttrice.

ART. 97. Vi sono inoltre le Maesire pei singoli lavori 3
elementari: aleune delle quali sono estern]e. PRI 2 B e

ART. 95, LesIstitutrici e le Maestre interne addette ai dormiton passono
essere prescelfe tanto fra le migliori allieve del Luozo Pio, di eui all’art. 103
quanto fra persone estranee. In ogni caso ¢ necessario che fuest’ u!tima:
abbiano dato prova di una eondotta morale superiore a qualungue eceezione.

ARrT. 9. Sono ammesse come Assistenti ai vari ulfici, quelle Orfane cha
pen:cundgqn e per ingegno, riescono distinte, — Le Assistenti disimpegnano
quei servizi che la Diretfrice loro affida e sono specialmente applicate nelle
compagnie delle Orfane minori. Esse hanno un particolare distintivo nel-
I'abito uniforme.

CAPITOLO XIV.
Maestre Esterne.

Art. 100. Qqnndo il Consiglio Io reputi necessario, pud sopra proposta
fi“] Delugatu, c!u_mnaru abili Maestre Esterne, per le senole o per i lavori
in bianco o per istruire le Orfane in qualche professione femminile come
la Sarta, la _Snralrir.-e, la Pettinatrice, I'Orlaja, ece. E queste maestre esterne
vengono diversamente retribuite a seconda che il lavoro che producono
torni a profitto dell'Tstituto o a profitto proprio.

1
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CAPITOLO XV.
Inservienti.

Art. 101. Gli inservienti disimpegnano oltre le incumbenze di basso
servizio presso 1'Economato. futte quelle alfre che per Ia loro gravezza non
possono essere sostenute dalle Orfane e dalle inservienti nell'interno del
Luogo Pio. Essi ricevono una mercede giornaliera.

Art. 102, Sono immediatamente sottoposti all’ Economo il quale 1i divige
e sorveslia, per tutto eid che rvignarda il servizio.— Per quanto riflette poi
le altre ineumbenze nell'interno della Comunita e 'aecompagnamento delle
Orline, lo stesso Economo trasmette ai medesimi gli ordini della Direttrice
alla quale pure essi devono rispetto ed obbedienza.

ART. 103. Le donne inservienti disimpegnano gli uffiei pit gravosi nel-
' Tnfermeria, nella cucina ed in ogni altro ramo di servizio, quando occorra
o vi siano chiamate dalla Direttrice o da chi ne fa le veci. — Iisse sono
soggette a tutte le diseipline della Comunit, tranne l'obbligo dell'uniforme.

CAPITOLO XVIL
Servizio Sanitario.

ART. 104. Il servizio sanitario & affidato ad un Medico Chirurgo, che
ha la direzione dell’Infermeria della quale sard responsabile sotto la imme-
diata dipendenza del Delegato del Consiglio. e della Direttrice.

ART. 105. Sara obbligato ad una visita giornaliera mattutina che doved
aver luogo impreteribilmente dalle ore S ant. alle 10; e nei casi di malattie
acute, febbrili od altrimenti gravi di aleuna delle ricoverate, anche alla visita
vespertina. — Dovrd parimenti prestarsi a tutte quelle sfraordinarie chiamate
sia di giorno che di notte, le quali fossero richieste d'urgenza. Terra il
protocollo d’infermeria, compilerd le Tabelle stafisticlie giornaliere e men-
sili, e i rendiconti annui, preseritti dal Consiglio, come anche notificherd i
casi di malattie epidemiche e contagiose e fara tutte quelle indagini e rela-
zioni che il Consiglio eredesse di ordinargli rispetto allo stato sanifavio del
personale ed all’igiene del Luogo Pioy

ART. 106. Incumberd allo stesso Medico Chirurgo di esegnire le opera-
zioni d’alta o bassa chirurgia, nonche le singole vaccinazioni e la rivacei-
nazione generale quando per viste igieniche si trovasse d’ordinarla,

ART. 107. La cura e le operazioni ai denti & affidata ad un Chirurgo
dentista da scegliersi dal Delegato del Consiglio.

ART. 108. Tl Medico Chirurgo presenzierd, facendo parte della Commis-
sione Medica, alla visita d'aceettazione delle nuove nominate al ricovero e
cio dietro invito del Delegato del Consiglio. — Notificherd al Delegato i
propri reclami sulla quantithd e qualitd delle singole somministrazioni di

farmacia quando lo reputasse necessario.
3
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Arr. 109. Le Orfane e tutte le altre persone incaricate dei vari uffiei
nell'interno della Comunita ad eccezione della Divettrice e Viee-Divettrice
non possono in easo di indisposizione o di malattia, decumbere nei dormi-
tori, ma debbono passare nell’ Infermeria. — La Dipettrice, la Vice-Direttrice
ed il Medico, in quanto spetta a ciascuno, sono tenuti a far eseguire queste
disposizioni.

ARt. 110, Il Consiglio, col mezzo del Delegato ed in sua assenza della
Direttrice, si riserva la facolti nei easi di affezioni gravi, di chiamare a
consulto col Medico-Ordinario, di regola dietro richiesta di quest’ultimo,
Medici e Chirurghi esterni di sua confidenza. — Nei easi di operazione di
alta chirurgia, da eseguirsi per elezione, il consnlto & di regola; e dovra
essere costantemente domandato dal funzionavio del Luogo Pio.

ART. 111. E rigorosamente vietato I'accesso all’infermeria a chi non vi
sia chinmato per ragione del proprio ufficio, senza il permesso della Divet-
trice, — Si concede perd ai parenti la visita delle ammalate nei giorni,
nelle ore e con quelle cautele che sono determinate dal Delegato, sentito il
Medico e la Direttrice.

CAPITOLO XVII.
Disposizioni Generali.

Art. 112. La Direttrice, la Vice-Diretirice, I'Assistente Spiritnale, I'Eco-
nomo e le due Maestre Elementari esterne, sono nominate dal Consiglio
come all' Art. 43, in seguito a pubblico concorso, e si ritengono quali im-
piegati effettivi, soggetti a tutte le discipline determinate dal Consiglio per
gli impiegati da esso dipendenti nell'’Amministrazione Patrimoniale ed hanno
diritto ad egaale trattamento di pensione.

ART. 113, Il Catechista, il Medico Chirargo, il Maestro di canto, il Chi-
rurgo Dentista e le Maestre di Lavori femminili e professionali esterne
vengono nominate dal Consiglio, ma siccome non sono impiegati stabili,
non hanno diritto a pensione.

ART. 114. Le nomine e dimissioni per tutti gli uffici nell’interno, sono
fatte sopra proposta della Direfirice, dal Delegato, salva I"approvazione del
Consiglio. Alle Istitutrici e Maestre interne, quando per eta o malattia, dietro
voto del Medico, siano rese inabili ad adempiere le loro inenmbenze, il
Consiglio puod concedere il vicovero ed il mantenimento nel Pio Istituto ed
un sussidio mensile, che in ogni caso non pud su perare %y dell’'nltimo assegno.

ART. 115, Tl Delegato del Consiglio assume e licenzia i salaviati, salva
placitazione da parte del Consiglio.

ART, 116. L’annessa tabella indica la qualith ed il numero di tutti i
[m:jziunurii del Pio Istituto e gli stipendii ed emolumenti eon cui sono re-
ribuiti.

PIANTA DEL PERSONALE

SPECIALMENTE ADDETTO

ALL’ORFANOTROFIO FEM)

[INILE IN MILANO

| Soido [ 3" | tmporto
INDICAZIONE DELL’ INPIRGO |f . o i | complessive Osservazioni
individuale || chascona | U
uugrm|
‘I
Egonomo . . . . . L.|| 2800 |— | N. 1| L 2800 | — | Oltre V'abitazione gra-
tuita e Q.Y 40 legna.
Carato . . . . . . = 1500 | — (= 1| » 1500 | —| [dem oltre l'elemosina
della messa quoti=-
diana e delle officia-
ture speciali.
Catechista . .. »|| soo|—[>» 1[l»> 800|—
Medieo: . .. . . 2 11000 | —|» 4= 1000 | —
Chirurgo Dentista . s |l 250 |—|l+ 1|» 250
Maestro di Canto . s || 500 |—|» 1fl» SH00|—
Maestro d'OrganoePiano» || 350 | —||# 1] 8330 | —
Cuostode alla Porteriaa) » || 800 | —|l» 1|» 800 —|4) Oltre I'abitazione
| gratuita, 1"uniforme,
o etani Q130 legna da fuoeo,
L. 180 al ett. 9 carbonalla e
Insarvienti { geeee. . L5347 50 “'lllllllrg. 158 di candela
Yol di sego.
weti B) o |426135) 074 |05 )| # 4 |[» $896 | 20 || b) Oltre 'abitazione. Gli
altri emolumenti con-
sistono in gr. 600 pa-
ne, gr. 762 minestra,
gr.500 pietanza, 1 li-
tro di vino per ogni
Fiorno.
Direttrice ¢) . . . . L. |[[1800 [—|l» 1| » 1800 | —[ ¢) Oltre 'alloggio mobi-
Vice-Direttrice ¢} . . » 1000 | —|* 1| = 1000 | — liato,vitto, lumi, com-
bustibili & spurgo del-
la biancheria,
Maestre Elem. esterne » 1000 | —l» 2|
Ispettrice dei lavori ¢) » || 400 —([» 1=
Maestra al Taglio etera. » || 600 [ —||» 1] »
Maestra stiratrice atema. » || 600 [ —|{» 1] =
Capo Guardarobiera ¢) » || 300 | —[l» 1| »
Capo Cuciniera ¢) »l 240 | —|l» 1w
Infermiere c) . - » || 273 |Tof» 2| =
Ufficiali interne a) . | 300 | —|» 14| »
Ufficiali interne a) . Bl 240 | —|[» 3=
Ufficiali interne a) o 204 | — | » 18| »
Inservienti . » 180 | —|[» d |l »
N. 62 ||L, 28685
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Allegato A

Norme speciali che regolano il Lavorerio.

1.* L' Ispettrice dei lavori rassezna di volta in volta pel visto della signora
Direttrice I'abbisogna di tutte le merci occorranti all'wopo, ritirando poi dai ri-
spettivi mercanti il Conto quitanzato, il quale dovrd essere unito al mensile degli
introiti per lavori.

2. 1l Disegnatore verrd pagato dalla signora Ispettrice dietro presentazione del
suo Conto, da passarsi di volta in volta al visto della signora Dirsttrice. Anche
questo Conto quitanzato dev’essere unito alla Distinta mensile dei ricavi da rasse-
gnarsi al Consiglio.

3.° I due terzi dei guadagni spettanti alle orfane verranno mensilmente ras-
segnati alla signora Direttrice, la quale previa verifleazione dell'esattezza della
competenza, li passerd alle rispettive Madrine di ecompagnia,

4.7 L'Ispettrice notificherd ginrnalmente alla signora Direttrice la commissioni
che avrd ricevute, col cenno del relativo importo ehe in anticipazione fosse per
stabilirsi ; le quali commissioni verranno dalla medesima signora Direttrice anno-
tate sopra apposito Registro.

5° Quando i Committenti vengono a pagare i lavori eseguiti, la signora Ispet-
trice non potrd rilasciare quitanza, se non sia controfirmata dalla signora Diret-
trice, (ed in sua assenza dall'lstituto da persona da lei delegata) che ne torrd nota
nel proprio Registro.

6.° La signora Direttrice dovrd pertanto tenere un Registro dal quale deve da
una parte risultare I'importe dells commissioni ricevute, e dall'altra quanto effet-
tivamente venne introitato per la commissione stessa.

7.° B severamente vietato alle Ufficiali di ricevers commissione alcuna per
conto proprio, @ la signora I[spettrice & incaricata di rigorosamente sorvegliare aflin-
ché esse non abbiano ad eseguire che quei lavori i quali saranno stati lord affidati,
e cid sotto la propria responsabilita. :

82 La Direttrice per parte propria avrd cura di constatare che i lavori affi-
dati alle Ufficiali sieno precisamente quelli provenienti dalle commissioni risultanti
dal proprie Registro di controllo.

9.° L Ispettrice rassegnerd ogni anno alla Direttrice un Prospstto dei guadagni
attenutisi dalle Maestre @ Madrine, prospetto che verrd passato al signor Delegato
perché col suo visto lo inoltri all'Onorevole Consiglio.

10.° Tutte le Madrine e Maestre e le quiescenti sono obbligate a prestarsi onde
eseguire la commissioni clie loro vengono affidate dall’ Ispettrice ed il cui importo
devolvesi a totale favore del L. Pio a termini del vigente Regolamento.

11.* E fatta quindi raccomandazione alla signora Direttrice perché tutte indi-
stintamente e compatibilments coi lore doveri, abbiano ad eseguire le dette com-
missioni con puntualita e zelo.

12.° B rigorosamente vietato fanto alla signora Ispettrice, guanto a tutte le Uf-
ficiali, Madrine o Maestre di gualungue specie |'assumere commissioni di lavori
da eseguirsi gratuitamente per gualungue persona, o Istituto, o Societd, o Chiesa,
senza che vi sia un esplicito e spaciale permesso scritto dal signor Consigliera
Delagato,
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132 E pure vietato di accettare nello Stabilimento qualunque persona estranea
in qualitd di apprendista, od anche solo per aiuto, senza speciale autorizzazione
della signora Dirsttrice, la quale preventivamente ne avrd ottenuto il permesso dal
signer Delegato. — In tal caso le mercedi che verranno dalle medesime persone
corrisposte, dovranno figurare in sede separata nel Rendiconto mensile da rasse-
gnarsi dalla signora Ispettrice alla signora Direttrice.

147 L'Ispettrice dipande in tutto ed @ immediatamente subordinata alla signora
Direttrice, la quale pertanto & nel pieno diritto, anzi ha l'obbligo di esaminare,
con frequenti visite, i lavori che si fanno dalle orfane, dalle Madrine, dalle Maestra:
di intervenire alle lezioni di queste ultime, di veders o di ispezionare i Registri
dell' Ispettrice e di verificare, quando lo creda opportuno, come vengono erogati
i due torzi del gualagno che si corrispondono alle orfane.

15.° 1" Ispetirice vltre alla direzione dei lavori (i sua speciale compstenza, avra
a sorveslinre anche le Scuole Professionali che esistono o che possono per avven-
tura introdurai nell'lstituto,

——
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Allegato B.

Norme regolamentari e disciplinari
riflettenti i doveri delle Istitutrici e Maestre Interne
dette anche Ufficiali.

Le Istitutrici e le Maestre hanno immediata dipendenza dalla Direttrice, ad
in sua assenza dalla Vice-Direttrice dalla quale ricevono gli ordini emanati dal
Consiglio.

Le Istitutrici e le Maestra devono trovarsi pronte al campanello della levata,
@ non permetters che lo Orfane si alzino né prima né dopo il medesimo, esigendo
da queste che si vestano coi debiti riguardi, recitino con raccoglimento le pre-
ghiere indicats & compianc a dovers nell'ora stabilita la pulizia personale e le
faccende loro imposte per la pulizia dei dormitori.

A nessuno & permesso fermarsi a letto in dormitorio senza farsi visitara dal
medico.

Le Istitutriei invigilano attentamente che le Orfane loro affidate non trascu-
rino quelle regole igieniche necessarie per conservarsi sane.

Le Istitutrici e le Maestre non lasciano mai ne le allieve ne le Orfane assistonti
senza sorveglianza. Se per necessitd taluna di esse deve allontanarsi dalla Compagnia
o dalla Classe cui presiede, incarica altra [stitutrice od altra Maestra di tenere le
sue veci durante la propria assenza.

Le Istitutrici e le Maestre sono obbligate a parlare in lingua italiana colle al-
liave, ad astenersi dal dialstto ancha parlando colle proprie compagne allorche tro-
vansi in presenza delle educande. Ed esigeranno pure che le educande stessa parling
in lingua italianw sia colle loro superiori, sia tra loro, in iscuola, nei dormitori e
durante le ricreazioni,

Le Istitutrici e le Maestre non permetteranno alle Orfane indugi nel recarsi
al tocco delln campana, a compiers i doveri segnati nell’Orario; ne debbono per-
metters che vadano altrimenti che in fila ed in silenzio.

Le Maestre ricevono all'ora stabilita le allieve quando passano dai dermitori
o dai luoghi di ricreazione nelle sale destinate al lavoro ed alle studio. Dato un
compito che le stesse possano eseguire nel tempo e modo voluto, le Maestre sono
ferme nell’ esigorne il totale adempimento, salvo che circostanze straordinarie non
giustifichino 1"allieva del maneato o male eseguito compito.

Quando I'Istitutrice o la Maestra trovi necessario il ecastigo a correggera
un'allieva, inflizge secondo il caso, le punizioni a cui il Regolamento I"autorizza.
Quando poi la punizione ed il castigo non valgano a migliorare la condotta del-
I"alunna, I’ Istitutrice o la Maestra fanno ricorso all'Autoriti delle due Superiori
per ammonizioni o eastighi pit gravi.

Se gualche Orfana assistente manca ail propri doveri, 1'Istitutrice e la Maestra
minacciano di togliere ad essa il pesto accordatole come premio; in caso di reci-
diva ne fanno rapporto alla Direttrice, alla quale spetta la facoltd di destituire le
assistenti.

Le Istitutrici o le Maestra esigono dalle allieve in refettorio il contegno voluto
dalla civilth; non permettono che alzino la voce, che si cedino e seambino vivande,
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che sciupino pane od altro cibo qualunque, né che mettano in serbo quanto é loro
distribuite a mensa.

Lo Istitutrici non dispensano dalla passeggiata e dalla Messa quotidiana, nes-
suna delle proprie allieve, senza valide ragioni delle quali avvertono la Direttrice
o la Vice-Direttrice e in caso che una Istitutrice si trovi nella necessita di lasciare
aleune delle Orfane a lei affidate, consegnerd le dette Orfane che rimangomo in
easa ad altra [stitutrice o Maestra perché le sorvegli mentre accompagna le altre
alla passeggiata o ai funerali.

Durante la ricreazione, le Istitutrici o le Maestre fanno si che le alunne si
divertano senza sguajatezza e senza atti men che garbati e civili, procurando che
i loro giochi sieno generali e proibendo quelli che fossero causa di disgusti e di
litigi. Non concedono alle allieve di discorrere tra loro a crocchi segretamente.

Le Istitutrici e le Maestre sono respensabili in faceia alla Direttrice della
moralita, dell’ordine o della nettezza delle allieve, non ché della pulizia dei singoli
locali di cul hanno ispezione; dello studio, della religione e delle altre lezioni di
scuola, e dell’esattezza all’'orario ed alle regole tutte della Pia Casa.

Le Istitutrici e le Maestre conoscendo gli obblighi delle allieve, s' adoperano
perchié vengano compiti con prontezza e precisione.

Tanto le Istitutrici che le Maestre si astengono dal recarsi alla Porteria quando
non vi sieno chiamate per necessiti; e non possono trattenervisi in lunghi col-
loqui, né con estranei, né con persone addette allo Stabilimento.

Le Istitotrici @ le Maestre ricevono le loro visite noi riorni e nelle ore asse-
goate dalla Direttrice e nel locale a tal uopo destinato; e resta fin d'ora stabilito,
che nessuna di esse ove sia occupata colle allieve, potra lasciarle per recarsi nel
Parlatorin.

Alle Istitutrici e Maestre & concesso di assentarsi dallo Stabilimento per pran-
zare fuori, non pia di una volta al mese, e sempreche la Direttrice non trovi di
opporsi a cio; e possono ottenere di assentarsi per poche ore quando si tratti di
motivi urgenti e giustificati..

Le Maesire interne di studio sone parificate alle Istitutrici ed alle Maestra di
Lavoro nelle condizioni di disciplina e di trattamento ed hanno i medesimi doveri
in riguardo alla Pia Casa. — Come tutte le altre Ufficiali sono tenute a cooperare
al buon andamento dell'Istituto, ed al disim pegno delle incumbenze che venissero
loro affidate, nei giorni e nelle ore che non hanno scuola, — Possono quindi anche
venir rimosse dal loro ufficio e occupate altrimenti come le altre Maestre ed Isti-
tutriei, alle quali la Direttrice pud mutare UfMicio, a seconda della loro salute e
della loro etd o delle occorrenze dello Stabilimento,

Tanto le Istitutrici che le Maestre sono tenute a prestarsi generale e scam-
bievole aiuto pel buon andamento dell' Istituto e per la migliore educazione morale
e fisica delle rlcoverata.

Le Maestre di Lavoro non potranno dare a lavare, né stirare aleun lavore,
senza il eonsenso della Ispettrice dei lavori e della Direttrice.
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